RENCANA KERJA PEMERINTAH DAERAH PROVINSI JAWA TENGAH

TAHUN 2024
OPD : RSUD Prof. Dr. Margono Soekarjo
Realisasi Kinerja Pada Triwulan lisasi Capaian nglE_al: Tingkat
N P Indikator Kiner Target Renstra PD (2024 Realisasi capaian Target Kineria Renja PD Tahun Berjal Tah Kinerja dan K_Cap_amdn Realisasi Kinerja Capaian OPD P lah
° Sasaran Kr:ggi;:'a“n/ n IKae;i;tal:eua satuan | 12"9 enzo;as) ( “| kinerja Renstra PD arg lneu;ozir;l‘a,a"g d?e\:’ar:uaes?a an (Tahun I - 1 v Anggaran Renja Illl;:ﬁ:sa:in Renstra PD s/d Kinerja Renstra | Penanggu ermaa:a a
s/d Tahun 2024 PD _2024 ya_ng Anggaran Tahun 2024 PD s/d Tahun | ng Jawab
dievaluasi Renia 2024 2024
5 6 8 9 10 11 12=8+9+10+11 | 13=12/7*100 14=6+12 15=14/5*%100
1 2 3 4 4A K Rp (Ribu) K Rp (Ribu) | K R':I(eTjZU) K R"é';:’“) K Rp (Ribu) K | Rp (Ribu) Rp (Ribu) Rp (Ribu)| K |Rp(Ribu)| K [Rp(Ribu] K Rp (Ribu) | K [Rp (Ribu 16 17
1 |Meningkatnya Indeks Kepuasan Angka 92 1.580.683.878.000 90 630,070,404 | 90 529.221.939.000 | 89.49 89.49 99.43 89.49 97.27 RSUD Prof.
kualitas Masyarakat * Dr.
pelayanan Margono
perangkat Soekarjo
daerah *
PROGRAM | Cost Recovery Rate % 84 1.203.000.000.000 82 508,000,000 | 82 508,000,000 | 76.17 76.17 92.89 76.17 90.68
PENUNJANG | Total RSUD Prof.
URUSAN Dr. Margono
PEMERINTA |Soekarjo **
HAN
DAERAH
PROVINSI
L33
Kegiatan Persentase CRR % 98 1.203.000.000.000 96 508,000,000 | 96 508,000,000 | 89.93 89.93 93.68 89.93 91.77
Peningkatan |parsial
Pelayanan
BLUD
Sub Kegiatan |Jumlah BLUD yang Unit 1 1.203.000.000.000 1 508,000,000 | 1 508,000,000 | 1.00 1.00 100.00 1.00 100.00
Pelayanan menyediakan
dan pelayanan dan
Penunjang penunjang
Pelayanan pelayanan
BLUD *kkk
Kegiatan Jumlah jenis Dokumen| 12 377.583.878.000 12 -] 12 - 12 12.00 100.00 12.00 100.00
Administrasi  |dokumen
Keuangan administrasi
Perangkat keuangan
Daerah ***  |perangkat daerah
yang
disusun ***
Sub Kegiatan |Jumlah orang yang | Orang 823 377.583.878.000 823 97,409,567 | 823 97,409,567 | 823 823.00 100.00 823.00 100.00
Penyediaan |menerima gaji dan
Gaji dan tunjangan ASN
Tunjangan Horkx
ASN HkKK
Kegiatan Persentase layanan |% 100 15.000.000 100 519,680 | 100 519,680 25 25 25.00 25.00 25.00
Administrasi  [administrasi
Kepegawaian |kepegawaian
Perangkat perangkat daerah
Daerah ***  |yang sesuai dengan
standar layanan
*kk
Sub Kegiatan |Jumlah dokumen Dokume 12 15.000.000 12 519,680 | 12 519,680 12 12 100.00 12.00 100.00
Monitoring, monitoring evaluasi |n
Evaluasi,dan |dan penilaian
Penilaian kinerja pegawai
Kinerja *Exk
Pegawai ****
Kegiatan Jumlah laporan Laporan 1 85.000.000 1 1 0 0 0.00 0.00 0.00
Pengadaan Pengadaan Barang
Barang Milik | Milik Daerah
Daerah Penunjang Urusan
Penunjang Pemerintah Daerah
Urusan pokx
Pemerintah
Naarah k¥%




Tingkat

Realisasi Kinerja Pada Triwulan i Capaian N Tingkat
P Indikator Kineri Target Renstra PD (2024 Realisasi capaian Target Kineria Renja PD Tahun Berial Tah Kinerja dan K.Capf'nadn Realisasi Kinerja Capaian OPD P lah
Sasaran Krng_ratm/ n |Ka ‘frt 1Nena | gatyan | 1219 enstra ( “| kinerja Renstra PD arg |nerj;oze4nja d? u': erjalan (Tahun Anggaran Renja ';ne?a an Renstra PD s/d Kinerja Renstra | Penanggu ermasala
egiatan egiatan s/d Tahun 2024 ) yang dievaluasi 1 n P v PD 2024 yang ealissasl Tahun 2024 PD s/d Tahun | ng Jawab an
dievaluasi Anggaran 2024
Renia 2024
5 6 8 9 10 11 12=8+9+10+11 | 13=12/7*100 14=6+12 15=14/5*%100

1 2 3 4 ALk Rp (Ribu) K Rp (Ribu) | K R';S:'j';“) K R"é’;:’“) K | Ro(ribu) | Kk | Rp (Ribu) Rp (Ribu) Ro(Ribu)| K |Rp(Ribu)| k RpRibul k | Rp(Ribu) | Kk [Rp(Ribu] 1€ 17

Sub Kegiatan |Jumlah unit Unit 3 85.000.000 1 1 0

Pengadaan Kendaraan dinas

Kendaraan operasional yang

Dinas diadakan ****

Operasional

atau

Lapangan

*kkk

2 [Meningkatnya Indeks Manajemen |Angka 3 30.000.000 2.9 29 2.838 2.838 97.86 2.84 94.60 RSUD Prof.
kualitas Risiko * Dr.
pengelolaan Margono
risiko Soekarjo
neranakat

PROGRAM |Persentase tingkat |% 100 30.000.000 100 100 100 100 100.00 100.00 100.00
PENUNJANG |ketercapaian
URUSAN kinerja perangkat
PEMERINTA |daerah **
HAN
DAERAH
PROVINSI
L33
Kegiatan Persentase % 100 30.000.000 100 100 100 100 100.00 100.00 100.00
Perencanaan, |dokumen
Penganggaran | perencanaan, dan
, Evaluasi evaluasi perangkat
Kinerja daerah yang
Perangkat disusun sesuai
Daerah ***  |peraturan
narindannan ¥
Sub Kegiatan |Jumlah dokumen |Dokume 2 15.000.000 2 2 2 2 100.00 2.00 100.00
Penyusunan |perencanaan n
Dokumen perangkat
Perencanaan |daerah ****
Perangkat
Daerah *¥**

3 [Meningkatnya Persentase capaian % 92.00 90 90 94.21 94.21 104.68 94.21 102.40 RSUD Prof.
Kualitas Standar Pelayanan Dr.
Pelayanan minimal (SPM) Margono
Kesehatan RSUD Prof. Dr. Soekarjo
Primer dan Margono Soekarjo
Riitikan

PROGRAM |Persentase % 100.00 726.122.000 100 100 0.00 0.00 0.00 0.00 -| 0.00
PEMENUHA |pemenuhan

N UPAYA fasilitas upaya
KESEHATAN |kesehatan
PERORANG |perorangan dan
AN DAN upaya kesehatan
UPAYA masyarakat RSUD
KESEHATAN | Prof. Dr. Margono
MASYARAKA | Soekarjo **

T **

Kegiatan Persentase % 100.00 666.122.000 100 100 0.00 0.00 -| 0.00 0.00 -1 0.00
Penyediaan |penyediaan fasilitas
Fasilitas pelayanan sarpras
Pelayanan dan alkes untuk
Sarana, UKP rujukan dan
Prasarana dan|UKM, UKM rujukan
Alat tingkat daerah
Kesehatan provinsi ***

untuk UKP

Rujukan, dan

UKM Rujukan

Tingkat

Daerah

Provinsj ***




Tingkat

Realisasi Kinerja Pada Triwulan i Capaian N Tingkat
P Indikator Kineri Target Renstra PD (2024 Realisasi capaian Target Kineria Renja PD Tahun Berial Tah Kinerja dan K.Capf'nadn Realisasi Kinerja Capaian OPD P lah
Sasaran Krng_ratm/ n |Ka ‘frt €3\ satuan | ' 2"9 enstra ( “| kinerja Renstra PD arg |nerj;oze4nja d? u': erjalan (Tahun Anggaran Renja ';ne?a an Renstra PD s/d Kinerja Renstra | Penanggu ermasala
egiatan egiatan s/d Tahun 2024 ) yang dievaluasi 1 n P v PD 2024 yang ealissasl Tahun 2024 PD s/d Tahun | ng Jawab an
dievaluasi Anggaran 2024
Renia 2024
5 6 7 8 9 10 11 12=8+9+10+11 | 13=12/7*100 14=6+12 15=14/5%100
2 3 4 ALk Rp (Ribu) K Rp (Ribu) | K R';S:'j';“) K R"é’;:’“) K | Ro(ribu) | Kk | Rp (Ribu) Rp (Ribu) Ro(Ribu)| K |Rp(Ribu)| k RpRibul k | Rp(Ribu) | Kk [Rp(Ribu] 1€ 17
Sub Kegiatan |Jumlah pemenuhan| Paket 1.00 506.122.000 1 24,141,157 1 24,141,157 | 0.00 0.00 -1 0.00 0.00 -1 0.00
Pengadaan alat kesehatan/alat
Alat penunjang medis
Kesehatan/ fasilitas layanan
Alat kesehatan ****
Penunjang
Medik
Fasilitas
Layanan
Kesehatan
kxkkk
Sub Kegiatan |Jumlah pemenuhan| Paket 1.00 35.000.000 1 1 1.00 1.00 100.00 100.00 100.00
Pengadaan Sarana di Fasilitas
Sarana di Layanan Kesehatan
Fasilitas Horkx
Layanan
Kesehatan
kkokk
Sub Kegiatan |Jumlah pemenuhan| Paket 1.00 50.000.000 1 1 1.00 1.00 100.00 100.00 100.00
Pengadaaaan |Prasarana Fasilitas
Prasarana Layanan Kesehatan
Fasilitas ok
Layanan
Kesehatan
*kkk
Sub Kegiatan |Jumlah Paket | 1.00 30.000.000 1 1 1.00 1.00 100.00 100.00 100.00
Penyediaan |Ketersediaan
Telemedicine |Telemedicine di
di Fasilitas Fasilitas Pelayanan
Pelayanan Kesehatan ****
Kesehatan
kkkk
Sub Jumlah Penyediaan | Paket 1.00 45.000.000 1 1 1.00 1.00 100.00 100.00 100.00
KegiatanPeng |Obat, Vaksin,
adaan Obat, |Makanan dan
Vaksin, Minuman serta
Makanan dan |Fasilitas
Minuman Kesehatan Lainnya
serta Fasilitas | ****
Kesehatan
Lainnya ****
Kegiatan Persentase tingkat % 100.00 60.000.000 100 100 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
Penerbitan capaian hasil
Izin Rumah |penilaian akreditasi
Sakit Kelas B |nasional dan
dan Fasilitas |peningkatan tata
Pelayanan kelola rumah sakit
Kesehatan Hokx
Tingkat
Daerah
Drrsinei %k
Sub Kegiatan |Persentase tingkat % 100.00 60.000.000 100 100 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
Peningkatan |capaian hasil
Tata Kelola penilaian akreditasi
Rumah Sakit |nasional dan RS
k*kkk ke|as B *¥*x
PROGRAM |Persentase capaian % 80.00 280.000.000 20 20 11.00 11.00 55.00 11.00 -] 13.75
PENINGKAT |SDM kesehatan
AN yang terlatih RSUD
KAPASITAS |Prof. Dr.
SUMBER Margono Soekarjo
DAYA *x
MANUSIA
KESEHATAN
*k




Realisasi Kinerja Pada Triwulan i Capaian Tingkat Tingkat
P Indikator Kineri Target Renstra PD (2024 Realisasi capaian Target Kineria Renja PD Tahun Berial Tah Kinerja dan K.Capf'nadn Realisasi Kinerja Capaian OPD P lah
Sasaran Krng_ratm/ n |Ka ‘frt €3\ satuan | ' 2"9 enstra ( “| kinerja Renstra PD arg |nerj;oze4nja d? u': era an (Tahun Anggaran Renja ';ne?a an Renstra PD s/d Kinerja Renstra | Penanggu ermasala
egiatan egiatan s/d Tahun 2024 ) yang dievaluasi 1 n P v PD 2024 yang ealissasl Tahun 2024 PD s/d Tahun | ng Jawab an
dievaluasi Anggaran 2024
Renia 2024
5 6 8 9 10 11 12=8+9+10+11 | 13=12/7*100 14=6+12 15=14/5*%100
2 3 4 ALk Rp (Ribu) K Rp (Ribu) | K R';S:'j';“) K R"é’;:’“) K | Ro(ribu) | Kk | Rp (Ribu) Rp (Ribu) Ro(Ribu)| K |Rp(Ribu)| k RpRibul k | Rp(Ribu) | Kk [Rp(Ribu] 1€ 17

Kegiatan Jumlah diklat yang | Kegiatan| 5 280.000.000 5 5 11.00 11.00 - | 220.00 11.00 220.00
Pengembanga | dilaksanakan ***
n Mutu dan
Peningkatan
Kompetensi
Teknis
Sumber Daya
Manusia
Kesehat
Tingkatan
Daerah
Provinsj ***
Sub Kegiatan |Jumlah Sumber Orang | 1440 280.000.000 360 360 198.00 198.00 - | 55.00 198.00 13.75
Peningkatan [Daya Manusia
Kompetensi  |Kesehatan
dan Kualifikasi|Kompetensi dan
Sumber Daya |Kualifikasi
Manusia Meningkat
Kesehatan R
*kkk
PROGRAM |Persentase capaian % 100 280.000.000 100 100 25 25.00 25.00 25.00 -] 25.00
PEMBERDAY | peserta kegiatan
AAN promosi dan
MASYARAKA | pemberdayaan
T BIDANG |masyarakat tingkat
KESEHATAN | provinsi RSUD Prof.
** Dr.

Margono Soekarjo

*k
Kegiatan Jumlah Kegiatan Kegiatan| 9 280.000.000 3 3 3 3.00 - | 100.00 3.00 - 33.33
Advokasi, Promosi dan
Pemberdayaa |Pemberdayaan
n, Kemitraan, |Masyarakat yang
Peningkatan |direncanakan
Peran Serta
Masyarakat
dan Lintas
Sektor Tingkat,
Daerah
Provinsi




ealisasi Kinerja Pada Triwulan Realisasi Capaian Tingiat Tingkat
P Indikator Kinerj T Renstra PD (2024~ Realisasi capaian Target Kinerja Renja PD Tahun Berjal Tah Kinerja dan K_Cap_aladn Realisasi Kinerja Capaian opPD Pe \ah
Sasaran Kr:qratm! n IK c_br‘alner]a Satuan arget Enzo?ﬁ ( kinerja Renstra PD arg "eﬂzﬂn;;‘".li d? ur: = an {Tahun Anggaran Renja l;ne:]_a o Renstra PD sfd | Kinerja Renstra | Penanggu Mm=saal
giatan eglatan ) sfd Tahun 2024 } yang dievaluasi I I 1 v PD 2024 yang A:;g'?;‘r: Tahun 2024 PD s/d Tahun | ng Jawab an
dievaluasi Renia 2024 2024
5 6 7 B8 g9 10 11 12=8+9+10+11 | 13=12/7*100 14=6+12 15=14/5*100
& * 4 i K Rp [Ribu} K Rp(Ribu} | K R';(:j:“) K “"é::’“l K Rp (Ribu) K |Rp(Ribu)| K |Rp(Ribu)| K |Rp(Ribu)| K |Rp(Ribu)| K [Rp(Ribu] K Rp(Ribu) | K [Rp(Ribu 1% 12
Sub Kegiatan | Jumlah Dokumen  [Dokumerd 3 FLUREIRI] 3 3 3 A - | 100D 300 - | 100.00
Peninglatan  |Hasil Advokasi
Upaya Kesehatan,
Advokasi Pemberdayaan,
Kesehalan,  |Pengoalangan
Pernberdayaa |Kernitraan, Peran
n, Serta Masyarakat
Penggalangan |dan Lintas Sektoral
Kemitraan, Tingkat Dagrah
Poran Scrta  |Provinsi =#++
Masyarakat
dan Lintas
Saklar
Tingkat
Daerah
Provinsi

_~Puriokerta, 05 April 2024
Direktur BSUD Prof, Driargono Soekarjo
N~ Provirsi Jéwa'Tén_gah

! |
A Didr/HARSING Sp. P,M.M.R
\ < Pembina Tingkat/

W NIP. 19700205 200112 2 002




