OPD : RSUD Prof. Dr. Margono Soekarjo

EVALUASI RENCANA KERJA PEMERINTAH DAERAH (RKPD)
PROVINSI JAWA TENGAH TAHUN 2022

Realisasi Kinerja Pada Triwulan Realisasi Capai ;';:f:i:nl Tt
N Program /Ke | Indikator Kinerja | Satua| Target Renstra PD Realisasl capalan Target Kinerja Renja PD Tahun Kiogifa den Kinerja dan Reansast Kinesga Capaian Kinerja OFD Permasalaha
Sasaran iat Kegiat (2018-2023) kinerja Renstra PD Berjalan (Tahun 2022) dievaluasi Anggaran Renja Reali 2 Renstra PD s/d Renstra PD s/d Penanggu
o giatan egiatan n s/d Tahun 2021 erjalan (Tahun yang dievaluasi 1 1 I v PD 2022 yang ealissasi Tahun 2022 enstra PD s ng Jawab n
dievaluasi Anggaran Tahun 2022
Renia 2022
5 6 7 8 9 10 11 12=8+9+10+11 | 13=12/7*100 14=6+12 15=14/5*100
1 2 3 * A1k | rp(ribuy | k | me(ribw | K "‘:‘g:l'j:“’ k| RPRibY) |k lap ibu] K [ Rp(Ribu)| K | Rp(Ribu)[ K | Rp®ibw)| K | Rp(RibW| K ko rivu] & | roribw | k o] 2 H
1 [Menurunnya Persentase Capaian | % | 90.00 89.72 89 83 89.86 89.87 89.866 89.87 89,87 100.98 89.87 99.86 RSUD Prof,
Angka Standar Pelayanan Dr.
Kesakitan dan Minimal (SPM) Margono
Kematian Soekarjo
PROGRAM |Persentase % | 100.00] 173,800,000 | 100.00 9,945,447 | 100 2,000,000 | 100 2,000,000 60 43,164 | 77.78 | 1,178,815 | 77.78 | 1,178,815 | 100.00| 1,847,815 | 100,00 1,847,815 [ 100.00) 9239 |100.00| 11,793,262 | 100.00 6&.79
PEMENUHA |Pemenuhan Upaya
N UPAYA Kesehatan
KESEHATAN |Perorangan dan
PERORANGA |Upaya Kesehatan
N DAN Masyarakat
UPAYA
KESEHATAN
MASYARAKA
T
Kegiatan Persentase % | 100.00| 173,800,000 | 100.00 9,945,447 | 100 2,000,000 | 100 2,000,000 60 43,164 | 77.78 | 1,178,815 | 77.78 | 1,178,815 | 100.00| 1,847,815 | 100.00] 1,847,815 | 100.00| 92.39 | 100.00| 11,793,262 | 100.00 6.79
Penyediaan  |Penyediaan Fasilitas
Fasilitas Pelayanan, Sarana,
Pelayanan, Prasarana dan Alat
Sarana, Kesehatan Untuk
Prasarana dan |UKP Rujukan, UKM
Alat dan UKM Rujukan
Kesehatan Tingkat Daerah
untuk UKP Provinsi
Rujukan, UKM
dan UKM
Rujukan
Tingkat
Daerah
Provinsi
Sub Kegiatan |Jumlah paket Paket| 18.00 70,000,000 | 7.00 9945447 | 9 2,000,000 1 9 2,000,000 1 43,164 6 1,135,651 ] 2 669,000 | 9.00 1,847,815 | 100.00| 9239 | 1600 11,793,262 | 88.89 | 16.85
Pengadaan pemenuhan Alat
Alat Kesehatan/Alat
Kesehatan/Ala | Penunjang Medik
t Penunjang |Fasilitas Layanan
Medik Fasilitas | Kesehatan
Layanan
Kesehatan
PROGRAM  |Persentase SDM % 70.00 38.12 -] 30 500,000 | 30 500,000 0 1] 12.44 39,533 30 468,917 | 30,00 100.00 68.12 97.31
PENINGKAT |Kesehatan dan Non
AN Kesehatan yang
KAPASITAS |[terlatih
SUMBER
DAYA
MANUSIA
KESEHATAN
Kegiatan Jumiah t: giatag 11 4,000,000 | 1.00 -1 5 500,000 | 5 500,000 0 - 0 - 3 39,533 8 429,384 | 11.00 468,917 | 220.00 93.78 | 12.00 109.09
Pengembanga | pengembangan
n Mutu dan  |SDM Kesehatan dan
Peningkatan | Non Kesshatan
Kompetensi  |yang
Teknis diselenggarakan
Sumber Daya
Manusia
Kesehatan
Tingkat
Daerah
Provinsi




Tingkat

i Kinerja Pada Triwulan Realisasi Capai Capalan Tingkat
N Program /Ke | Indikator Kinerja | Satua| Target Renstra PD Realisasl capalan Target Kinerja Renja PD Tahun Kiogifa den Kinerja dan Reansast Kinesga Capaian Kinerja OFD Permasalaha
Sasaran iat Kegiat (2018-2023) kinerja Renstra PD Berjalan (Tahun 2022) dievaluasi Anggaran Renja Reali 2 Renstra PD s/d Renstra PD s/d Penanggu
o giatan egiatan n s/d Tahun 2021 erjalan (Tahun yang dievaluasi 1 1 I v PD 2022 yang ealissasi Tahun 2022 enstra PD s ng Jawab n
dievaluasi Anggaran Tahun 2022
Renia 2022
5 6 7 8 9 10 11 12=8+9410411 | 13=12/7%100 14=6+12 15=14/5%100
1 2 3 * A1k | rp(ribu) | Kk | me(ribw | K "‘:‘g:l'j:“’ k| RelRbu) hoRibu] K | romib)| k |roribw)| k |rpribw| k |recribwy| k kel k | rpcriw | k Romibe] 2 H
Sub Kegiatan [Jumiah SDM Orang| 1260 4,000,000 | 0.00 - | 540 500,000 | 540 500,000 1} 270 39,533 | 270 429,384 | 540.00 468,917 | 100.00| 93.78 | 540.00 468,917 | 42.86 11.72
Peningkatan  |Kesehatan dan non
Kompetensi  |kesehatan yang
dan Kualifikasl [mengikuti diklat
Sumber Daya
Manusia
Kesehatan
PROGRAM |Persentase Capaian £ 60 1,000,000 | 28.78 164,684 | 20 100,000 | 20 100,000 - 5 - 11 99,949 20 99,949 | 20.00 99,949 | 100.00| 99.95 | 48,78 264,633 | 81.30 26.46
PEMBERDAY | Kegiatan Promosi
AAN dan Pemberdayaan
MASYARAKA | Masyarakat Tingkat
T BIDANG Provinsi
KESEHATAN
Kegiatan Jumlah Kegiatan legiata 8 1,000,000 | 2.00 164684 | 3 100,000 | 3 100,000 1 1 99,949 19 21.00 99,949 | 700.00| 99.95 | 23.00 264,633 | 287.50| 26.46
Advokasi, Promosi dan
Pemberdayaa |Pemberdayaan
n, Kemitraan, |Masyarakat yang
Peningkatan  |direncanakan
Peran Serta
Masyarakat
dan Lintas
Sektor Tingkat
Daerah
Provinsi
Sub Kegiatan [Jumlah peserta Orang| 3300 1,000,000 | 2142 164,684 | 1500 100,000 | 1500 100,000 75 750 99,949 | 701 1526 99,949 | 101,73 100 | 3668 264,633 | 111.15| 26.46
Peningkatan |kegiatan preventif
Upaya promotif pendukung
Advokasi Hospital Without
Kesehatan,  [Walls (HWW)
Pemberdayaa
n,
Penggalangan
Kemitraan,
Peran Serta
Masyarakat
dan Lintas
Sektor Tingkat
Daerah
Provinsi




Realisasi Kinerja Pada Triwulan Realisasi Capai Cnal::gaki:ni Tt
N Program /Ke | Indikator Kinerja | Satua| Target Renstra PD Realisasl capalan Target Kinerja Renja PD Tahun Kiogifa den Kinerja dan Reansast Kinesga Capaian Kinerja OFD Permasalaha
Sasaran iat Kegiat (2018-2023) kinerja Renstra PD Berjalan (Tahun 2022) dievaluasi Anggaran Renja Reali 2 Renstra PD s/d Renstra PD s/d Penanggu
o giatan egiatan n s/d Tahun 2021 erjalan (Tahun yang dievaluasi 1 1 m v PD 2022 yang ealissasi Tahun 2022 enstra PD s, ng Jawab n
dievaluasi Anggaran Tahun 2022
Renia 2022
5 6 7 8 9 10 11 12=8+9410411 | 13=12/7%100 14=6+12 15=14/5%100
1 2 3 * A1k | rp(ribu) | Kk | me(ribw | K "‘:‘g:l'j:“’ k| RPRibW) |k lap ibu] K [ Rp(Ribu)| K | Rp(Ribu)[ K | Rp®ibw)| K | Rp(RibW| K ke riva] & | roribw | k o] 2 H
2 |Meningkatkan Nilai Kepuasan Angka| 855 85 85 88.03 B8.03 88.03 88.83 88.83 104.51 88.83 103.89 RSUD Prof.
Tata Kelola Masyarakat Dr.
Organisasi Margono
Soekarn
PROGRAM |CRR Total % 81 758,000,000 | 104.97| 555,980,036 | 78 643,247,114 | 78 643,247,114 | 104.97 104.97 104.57 83.30 83.30 106.79 83.30 102.84
PENUNJANG
URUSAN
PEMERINTA
HAN
DAERAH
PROVINSI
Kegiatan Persentase CRR k] 95 758,000,000 | 135.76 90 643,247,114 | 90 643,247,114 | 135.76 135.76 135.76 102.84 102.84 114.27 102.84 108.25
Peningkatan  |parsial
Pelayanan
BLUD
Sub Kegiatan |Capalan realisasi O 87 758,000,000 | 100 %0 90 21.47 45.99 7422 100 100 111.11 100 114.94
Pelayanan dan|fisik keglatan
Penunjang
Pelayanan
BLUD
wokert 10 Januari 2023
Plt. Dj e@ﬁ.&’; F'Pr. Margono Soekarjo
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