PANTUAN RENCANA AKSI PERJANJIAN KINERJA 2022

RSUD PROF DR MARGONO SOEKARIO PURWOKERTO

TARGET PENTAHAPAN TARGET PENTAHAPAN PENTAHAPAN PENTAHAPAN %o TARGET PENTAHAPAN
NO SASARAN STRATEGIS OPD INDIKATOR SASARAN | TAHUN 2022 PROGRAM INDIKATOR PROGRAM | TAHUN 2022 KEGIATAN INDIKATOR KEGIATAN |  TARGET SUB KEGIATAN INDIKATOR SUB TARGET REALISASI IMLANGGARAN| ~ CAPAIAN S.DTWI CAPAIAN S.DTWII
TWI CAPIAN Wi CAPIAN Tw I TWIV TWI CAPIAN TWII CAPIAN wi | TwWiIv TWI CAPIAN Twi CAPIAN TW I TWIV KEGIATAN TWI CAPIAN TWII CAPIAN TW III TWIV FISIK JAN CAPIAN FEB CAPIAN MAR CAPIAN APR ‘CAPIAN MEI CAPIAN JUN CAPIAN JuL AGUST | SEPT OKT NOP DES
T | Menurunkan Angka Kesakitan | Presentase Canal. Standar 89.00 89.00 89.86 89.00 89.87 89.00 | 89.00 | 1 |Pemenuhan Upaya Prosentase pemenuhan upaya | 100% 0.00 60.00 50.00 77.78 | 100.00 | 100.00 fasilitas Pelayanan, | Persentase penyediaan 100% 0% 60% 50% 77.78% 100% 100% | Pengadaan Alat Jumiah paket T Paket 0 paket 0 paket 0 paket 0 paket T paket T paket 100 000]  7.63| 000] 4aLoo| o000] 43.20] o000| 5280 10.00] 8889 20.00] 88.89| 50.00] 100.00] 100.00] 100.00| 100.00] 100.00) 2.000.000.000] 43,164,000.00 1,178,815,000.00)
dan kematian Pelayanan Minimal (SPM) Kesehatan Perorangan Dan | kesehatan perorangan dan sarana, prasarana dan alat  |fasiltas pelayanan Aat
Upaya Kesehatan Masyarakat |upaya kesehatan masyarakat untuk UKP Rujukan, | sarpras dan alkes untuk jang Medik
UKM dan UKM Rujukan Tingkat] ukp rujukan dan UKM, Fasilitas Layanan Penunjang Medik
Prov. UKM rujukan tingkat Kesehatan Fasilitas Layanan
daerah provinsi Kesehatan
2 | Peningkatan Kapasitas Persentase SDM kesehatan 100% 0.00 0.00 30.00 0.00 100.00 | 100.00 mutudan | Jumiah kegiatan 5Kegiatan | O keg 0 2keg 0 Skeg Skeg |Peningkatan Kompetensi |Jumiah SDM Kesehatan | 540 Orang 0 Orang 0 Orang 0 Orang 0 Orang 540 Orang 540 Orang 100 0.00[  0.00[ 0.00 0.00]  0.00] 0.00[ 0.0 0.00[ 30.00) 0.00] 30.00) 0.00] 30.00] 100.00] 100.00] 100.00] 100.00| 100.00} '500.000.000 of ol
Sumber Daya Manusia dan non kesehatan yang teknis dan Kualifikasi Sumber | dan non kesehatan yang
Kesehatan terlatih SDM kesehatan tingkat daerah dan Non Daya Manusia jkuti diklat
provinsi Kesehatan yang
diselenggarakan
3 |Pemberdayaan Masyarakat | Persentase capaian peserta 20% 0.00 0.00 10.00 5.00 15.00 | 20.00 |Advokasi pemberdayaan, Jumiah kegiatan promosi| 3 Kegiatan 0 0 T keg 1 2keg Skeg |Peningkatan Upaya Jumiah peserta kegiatan | 1500 Orang 0 Orang 430 Orang 750 Orang 985 Orang 1500 Orang 1500 Orang 100 0.00[  0.00[ 0.00 0.00]  0.00] 0.00[ 0.0 0.00] 25.00]  10.00] 50.00] 100.00] 50.00] 50.00] 75.00] 100.00| 100.00] 100.00) 100.000.000) of ol
Bidang Kesehatan kegiatan promosi dan peran |dan Advokasi Kesehatan, | preventif promotif
pemberdayaan masyarakat serta masyarakat dan lintas | masyarakat yang Hospital
tingkat provinsi sektor tingkat daerah provinsi | direncanakan Penggalangan Without Walls (HWW)
Kemitraan,Peran Serta
Masyarakat dan Lintas
Sektor Tingkat Daerah
Provinsi
2 2. Meningkatnya kualitas Nilai Kepu san Mesyeraket 85.00 85.00 85.83 85.00 85.83 85.00 85.00 1 |Penunjang Urusan CRR total 78% 78 104.97 78 104.97 78 78 pelayanan BLUD |CRR parsial 90% 90% 135.76% 90% 135.76% 90% 90% dan Capaian realisasi fisik 86% 20% 21.52% 32% 45.54% 54% 86% 100 5.57 45.54| 47.37]1 54.14] 62.39' 73.46| 84.94| 100 426.000.000.000] 54,052,895,718.00 153,708,839,524.00)
pelayanan RSUD Prof. Dr. Pemerintahan Daerah Penunjang Pelayanan | kegiatan
Margono Soekarjo Provinsi BLUD
Persentase ketercapaian 100% 100 100 100 100 100 | 100.00 keuangan Jumiah laporan 12 laporan 3lap 3lap 6 lap 6lap 9lap 12lap |Penyediaan Gaji dan | Jumiah bulan 12 bulan 3 bulan 3 bulan 6 bulan 6 bulan 9 bulan 12 bulan 100 7.21] 47.04] 56.96| 64.6| 7L37| 785/ 89.21] 100 119.903.342.000]  25,197,188,374.00) 56,416,434,672.00)
pelayanan umum, daerah pelaksanaan administrasi Tunjangan ASN terpenuhinya kebutuhan
kepegawalan dan keuangan keuangan Perangkat gaji dan tunjangan ASN
PD Daerah
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