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1 Menurunkan Angka Kesakitan dan 

kematian

Presentase Capaian Standar 

Pelayanan Minimal (SPM)

90,00 90,00 90,26 90,00          -   90,00          -   90,00          -   1 Pemberdayaan Masyarakat 

Bidang Kesehatan

Persentase capaian peserta 

kegiatan promosi dan 

pemberdayaan masyarakat 

tingkat provinsi

40% 10% 0% 20% 40% 40% Advokasi pemberdayaan, 

kemitraan, peningkatan peran 

serta masyarakat dan lintas 

sektor tingkat daerah provinsi

Jumlah kegiatan promosi 

dan pemberdayaan 

masyarakat yang 

direncanakan

3 Kegiatan 1 keg 0 Kkeg 2 keg 3 keg 3 keg Peningkatan Upaya 

Advokasi Kesehatan, 

Pemberdayaan, 

Penggalangan 

Kemitraan,Peran Serta 

Masyarakat dan Lintas 

Sektor Tingkat Daerah 

Provinsi

Jumlah peserta kegiatan 

preventif promotif 

pendukung Hospital 

Without Walls (HWW) 

1800 Orang 450 Orang 0 Orang 900 Orang 1800 Orang 1800 Orang 100 0,00 0,00 0,00 0,00 25,00 25,00 25,00 25,00 50,00 50,00 75,00 100,00 100,00 100,00 100,00               250.000.000 

88,83          -            -            -   CRR total 81% 81% 88,30% 81% 81% 81% Peningkatan pelayanan BLUD CRR parsial 95% 95% 103% 95% 95% 95% Pelayanan dan 

Penunjang Pelayanan 

BLUD

Capaian realisasi fisik 

kegiatan

100% 9,39% 16,66% 31,41% 65,41% 100,00% 100 2,70 4,30 5,39 12,04 9,39 19,58 13,53 24,77 31,41 44,10 50,78 65,41 74,10 88,73 100 559.000.000.000

Persentase ketercapaian 

pelayanan umum, 

kepegawaian dan keuangan PD

100% 25% 25% 50% 75% 100,00 Administrasi keuangan 

perangkat daerah

Jumlah laporan 

pelaksanaan administrasi 

keuangan Perangkat 

Daerah

12 laporan 3 lap 3 lap 6 lap 9 lap 12 lap Penyediaan Gaji dan 

Tunjangan ASN

 Jumlah bulan 

terpenuhinya kebutuhan 

gaji dan tunjangan ASN 

12 bulan 3 bulan 3 bulan 6 bulan 9 bulan 12 bulan 100 8,23 8,25 16,54 16,17 24,54 24,05 38,54 46,63 54,63 68,63 76,73 84,73 92,80 96,40 100 114.186.939.000

NO SASARAN STRATEGIS OPD INDIKATOR SASARAN

TARGET

TAHUN 2022

PENTAHAPAN

2 Meningkatnya kualitas pelayanan 

RSUD Prof. Dr. Margono Soekarjo

Nilai Kepuasan Masyarakat 

(SKM)

85,50 85,50 85,50 85,50 85,50

PROGRAM

1 Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

Provinsi

SUB KEGIATAN
INDIKATOR SUB 

KEGIATAN
TARGETTARGET

MATRIK RENCANA AKSI PERJANJIAN KINERJA 2023

RSUD PROF DR MARGONO SOEKARIO PURWOKERTO

PENTAHAPAN PENTAHAPAN

INDIKATOR KEGIATAN

% TARGET 

REALISASI 

FISIK

PENTAHAPAN

JML ANGGARANINDIKATOR PROGRAM

TARGET

TAHUN 2022 KEGIATAN

PENTAHAPAN


